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SOLICITUD DE ADMISION A LA CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO PARA PERSONAL
LICENCIADO SANITARIO SIN LISTADOS DEFINITIVOS DE BOLSA DE TRABAJO PREVISTO EN
EL PACTO DE 3/03/2016 RELATIVO A LA ESTABILIZACION DE EMPLEO DEL PERSONAL
ESTATUTARTO DEL SESCAM.

ANEXO 1

Plaza Solicitada: (Categoria/Especialidad ) Gerencia &

" DATOSDELA PERSONA SOLICITANTE =

NIF]  MNEC] Pasapor!e[lr N documento: :' Nombre: |

I1° Apellido: 2° Apellido:

Danmicilio:

Provincia (8% L l: Poblacion:

'Te.’eﬁmo Sijo: Teléfono movil: | *I
Fax: 7 Correo electronico: |

Sl ca e AUTOBAREMOMERITOS -~ =

11.A - EXPERIENCIA PROFESIONAL: Valoraclén en Puntos/Dia N° PUNTOS TOTAL BAREMO
Trabajado DIAS

11.A.1. Servicios prestados en IL.SS.PP. del S.N.S. o U.E. Misma

categoria y especialidad. (De acuerdo con el apartado 14.3 del Pacto,

los servicios prestados en Coberura Urgente, el nimero de dias se 0,1

calcula con la siguiente férmula: N° dias = N° de horas en C.U.x 4)
7

11.A.2. Servicios prestados en I.8S.PP. del S.N.S. o U.E. Igual 0.07

categoria y distinta especialidad incluidas en la LOPS.

En cumplimiento de lo establecido en la legislacidn vigente de Prote
datos personales van a ser hicorporacdos a un flehero denominado “gestion de personal” ey
SESCAM, con la finalidad de llevar a cabo la gestion de personal de trabajadores del SESCAM,
Las cesiones de datos que se produzcan son las aulorizadas en la legislacién aplicable. La negativa a facilitar los dalos puede suponer la
imposibilidad de mantener cualquier tipo de relacion con usted.

Asimismo, se le informa que puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
la Diveccion-Gerencia del SESCAM, Avenida Rie Guadiana n°d, CP 45071 de Toledo, o bien telemdticamente en el siguiente enlace:

https:/fwww.jcem.es/sede/ventanill/electronica/JSX

w0 responsable es la Directora Gerente del
il

oposicidn, dirigiendo un escrito al titwlar de

Para cualguier consulta y/o comentario se puede divigir a la direccidn de correo electrdnico dalospersonales(@sescam. jecin.es

ccion de Datos de Cardcter Personal, el SESCAM le informa que sus )
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11.A.3. Servicios prestados en I1.SS.PP. del S.N.S. o U.E. Solicitud en
calegorias profesionales del art. 6 del Eslatuto Marco (EM) vy 0,06
experiencia a valorar en olras categorias del mismo art. 6 del EM,
11.A.4. Servicios prestados en I[.8S.PP. del S.N.S. o UE. Solicitud en
calegorfas profesionales del art., 6 del Eslalulo Marco (EM) vy 0.04
experiencia a valorar en calegorias profesionales del arl. 7 del EM '
(gestion y servicios).
11.A.5. Servicios Preslados en ofras Administraciones Publicas, en la 01
misma categoria profesional y especialidad '
11.A.6. Servicios Prestados en la Red Hospitalaria Privada Concertada ‘
con IL.SS.PP del SNS o UE Misma categoria y especialidad. 0,07
(Justificacion: certificado, vida laboral y contrato).
11.A.7. Servicios Preslados en la Red Hospitalaria Privada de la U.E.;
en Cenfros Sanitariecs y Saciosanilarios Concertados con
Administraciones Sanilarias Publicas del S.N.S., o U.E. y Entidades 0,05
Colaboradoras de la 8.8, Igual categoria y especialidad. (Justificacion:
certlificado, vida laboral y contrato).
11.A.8. Al personal nombrado para guafdias o realizacién de Atencion
conlinuada, por cada 150 horas se le reconocera un mes de trabajo o la 0,1
parte que corresponda proporcionalmente.
11.A.9. En la bolsa de Urgencias, Emergencias y Transporte Sanitario,
a los servicios prestados en UVI-Mévil del Servicio de
: . ot v o 0,1
Urgencia/Emergencia exlrahospitalarios se les puntuara adicionalmente
con 0,1 puntos por dia trabajado
11.A10. Por cada dia en el periodo de formaciéon mediante el sistema 007
de residencia: MIR, BIR, PIR (excluyente con A11) '
;1\11.(%.11. Medicina de familia: periodo de formacion MIR (excluyenle con 220 puntos
TOTAL A
11.B. FORMACION
11.B.1. Formacién Especlalizada en Clencias de la Salud PUNTQOS TOTAL BAREMO
Especialidades Médicas (cuando no
Sgﬁ;g.i%?;'ﬁ 1 Al Sea requisito para acceso a la T puniss
) calegorfa)
1.B.2. Formaclén continuada PUNTOS TOTAL BAREMO
0,1puntos/h
; ; ora
CATEGORIAS a) F.ormamén continuada LOPS (max, 100
SANITARIAS: A1 puntos)
(méx. 300 puntos) Titulo de Doctor 75 puntos
b
) Titulo de Master Universitario 25 puntos




Titulo de Especialista Universitario

15 puntos

Titulo de Experto Unlversitario 10 puntos
TOTAL B
11. C.- DOCENCIA, PUNTOS TOTAL BAREMO
Docgncla en formacién 5 fioras /4
a) continuada —
(méx. 10 puntos/afio) P
Miembro Comisién Docencia
b) (Periodos inferfores se prorratean) 6 puntosfafio
Miemhro Comité Clentifico de
Congresos y Jornadas
(max. 10 puntos/aiio)
c) . . 5 puntos/
Ambilo internacional caHisipanten
Al . . — 3 puntos/
(méx. 100 puntos) Ambito nacional o inferior participacién
Docencla Pregrado Universitario
4 (perfoclos inferiores se prorratean) & puntesiafio
e) Direccidn Tesis Doctoral 10 tpel;?s:%/
f) Tutor de residentes 10 puntos/aiio
Colaboracion acreditada en
perlodos de précticas de alumnos
g (acreditacién mediante cerificaclo 2 puntosiatio
expedido porla Universidad)
TOTALC
11.D.- INVESTIGACION, PUNTOS TOTAL BAREMO
Publicaciones cientificas y de investigacion
Al
(max. 100 puntos) a) Libro completo 10 puntos

Capliulo libro (méx. 3
capllulos)

3 puntos

Articulo cienlifico

2,6 puntos
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Comunlcaciones presentadas en jornadas o
congresos (relacionadas con la categoria o
especialidad)
b.1. | Comunicacién oral (max. 15 punlos/afio)
I . 6 puntos/
Ambito Internacional coitinfcacton
b) . ; e 3 puntos/
Ambito nacional o inferior camunilcaclsi
b2 Comunicacién poster (méx.
" | 9 puntos/afio)
. 3 puntos/
Ambito internacional abster
. . Ce 2 puntos/
' Ambito nacional o inferior noster
Premios de investigacion
c) Ambito internacional 10 puntos
Ambito nacional o inferior 8 puntos
TOTALD
11.E .- OTROS MERITOS PUNTOS TOTAL BAREMO
Obtener puntuacién igual o
superior a la minima en fase de
oposicién en procesos min].ﬂ2é‘5xpggtos
selectivos convocados por el .
E.d SESCAM puntos por
: ; proceso
Al (Proporcional en funcioén de la selectivo
nota obtenida: Minimo 25 y
méximo 50 puntos)
Tener recanocido u 10
E.2 homologado grado de carrera
profesional puntos/grado

TOTAL E

TOTAL A+B+C+D+E




sescam

Gastilla-la Maneha

Autorizaciones;
AUTORIZA al Sescam para que pueda proceder a la comprobacién y verificacién de los siguientes datos:
(] S1 [CJ NO: Los acreditativos de identidad.

[J s1 ] NO: Los datos o documentos que se encuentren en poder de la Administracion regional, concretamente los
siguientes:

a) Documento , presentado con fecha. ante la unidad.
de la Consejerfa de

b) Documento , presentado con fecha, ante la unidad.
de la Consejeria de

Todo ello en los términos establecidos en los aitfculos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la
aportacién de determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, on caso de
no autorizacidn, a aportar la documentacion pertinente,

Documentacion:

a) Totocopia del documento nacional de identidad, en caso de no autorizacién, NIE o pasaporte el concursante.

b) Titulo académico requerido, o, en su defecto, documento acreditativo de estar en condiciones de que le sea expedido a
la fecha de finalizacién del plazo de solicitudes, acompafiado de certificacién académica personal.

¢) Documentos acreditativos de los méritos alegados.

Ademds de la informacién antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

G




e
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* Ella solicitante abajo firmante manifiesta que son ciertos los datos que se hacen constar en la presente solicitud de admision
a la convocatoria para el procedimiento para el personal licenciado sanitario sin listados definitivos de bolsa de trabajo previsto
en el pacto de 3/3/2016, relativo a la estabilizacion de empleo del personal estatutario del Sescam.

En a de de

Firma del solicitante

A/A Gerencia de
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ANEXO Il

Don/Dofia

con DNI o NIE niimero

aspirante en el proceso de seleccién extraordinario y nico para personal licenciado
sanitario sin listados definitivos de bolsa de trabajo previsto en el Pacto de la Mesa
Sectorial de 3/03/2016, relativo a la estabilizacion del personal estatutario del Servicio
de Salud de Castilla — La Mancha, en la categoria / Especialidad/ Gerencia :

f

DECLARA bajo juramento o promesa

Que no ha sido separado/a, mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, Nacionales o de un Estado Miembro, en
los seis afios anteriores a la convocatoria, ni se encuentra inhabilitado por sentencia
firme para el desempefio de funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente

profesion.

Y que no ostento plaza en propiedad en activo o en excedencia en la misma categoria
en el Sistema Nacional de Salud.

En a de 20186.

Firmado:




