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1. Conoce tu Sindicato:

En este Boletin os vamos a presentar las Delegaciones sindicales de Ciudad Real y
Valdepefias, asi como la Sede Autondmica de CESM CLM, centro neurédlgico de nuestro
sindicato a nivel regional.

Delegacion de Ciudad Real

Estd ubicada en el Hospital General Universitario de Ciudad Real, en la 12planta, junto al control
de Oncologia Médica o control 1D. Teléfono IP: 79235.

Los facultativos de la provincia de Ciudad Real, cuentan con cinco delegados a los cuales
podéis acudir para consultar todo tipo de cuestiones laborales, asi como informacidon sobre
cualquier tema que 0s preocupe.

o D. José Luis Jiménez Fermosel, F.E.A. Servicio de ORL de HGUCR. Secretario General de
CESM CLM. Movil: 630354626.

o D. Manuel Ruiz Gonzalez, F.E.A. Servicio de ORL de HGUCR. Tesorero de CESM CLM.

o Dfa. Rosa Sarabia Fernandez, F.E.A. Servicio de Anestesia y Reanimacién de HGUCR.
Vicepresidenta de CESM CLM. Movil: 606714889.

D. Oscar Quintana Alaminos, Médico de Familia en C.S. Malagon. Vicesecretario Provincial de
CESM CLM. Movil: 649765990.

o

o D. David de Diego Sierra, Médico de Familia de C.S. Carrion de Calatrava. Delegado Sindical.
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Delegacion de Valdepefias:

Esta ubicada en el Hospital Gutiérrez Ortega de Valdepefias, planta 12, frente a la planta de

hospitalizacién C. TIf. IP 29252,

Los facultativos de Valdepefias cuentan con tres delegados:

o D. Luis Agustin Gomez-Caminero, Médico de Familia en Servicio de Urgencias del H. Gutiérrez
Ortega de Valdepefias. Delegado Sindical.

o D. Rafael Martinez Pardo, Médico de familia en C.S.1 de Valdepefias. Delegado Sindical.

o D. Gerardo Ramos Martinez Médico de Atencién Primaria en C.S. Torre de Juan Abad
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Sede Autondmica CESM CLM:

Dicha Sede, esta ubicada en la C/Calatrava n°2, 1°B de Ciudad Real.

La Asesoria Juridica de CESM CLM, cuenta con cuatro abogados distribuidos en diferentes
puntos de laregién, teniendo su gabinete central en la Sede Autondmica.

A su vez, nuestra Secretaria Técnica Regional, Dfia. Teresa Morales Garcia-Fogeda, es la primera
persona con la que contactaran los afiliados que se dirijan a nuestra Sede. TIf.: 926251666.
Mail ciudadreal@cesmclm.com, Whatsap : 681162596.

También se sitian aqui los despachos de la Secretaria General y Tesoreria.
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SEDE AUTONOMICA
2. Qué hacer ante una agresion: PLAN PERSEO.

DOCM, 27 de noviembre de 2018. Resolucién de 06/11/2018, de la Direccion-Gerencia, por la que
se regula el Observatorio de la Violencia para la prevencion de agresiones al personal del
SESCAM. [2018/13718].

El Servicio de Salud de Castilla la Mancha (SESCAM), dispone desde el afio 2005, del Plan
Director de Seguridad Corporativa y Protecciéon del Patrimonio del SESCAM: Plan Perseo.

Dicho Plan tiene como Principios Béasicos el rechazo explicito de cualquier acto de violencia de
la naturaleza que sea y el de la tutela de las victimas. El objetivo general del Plan es establecer
un sistema de prevencion, proteccién y reaccion con el fin de prevenir, proteger y controlar con
rapidez cualquier situacion de violencia, peligro o emergencia.

Os presentamos un esquema de dicho Plan Perseo. Para cualquier aclaracién al respecto o
ampliacién de lainformacion, podéis dirigiros a vuestro delegado.
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fios personales?

Investigacion del suceso y '

envio propuestas a Cumplimentacion ANEXO 2 y envio a
Direccién-Gerencia. DIRECCION-GERENCIA( plazo < 4 dias)
SERVICIO PREVENCION Envio Registro INCIDENTES http://sescam.castillalamancha.es/sites/sesc:
VIOLENTOS a: ot
' Servicio Prevencion, RR.HH. —
y Atencién al Paciente.

| ION GER 1A
¢Quiere el Profesional DIRECCION GERENCIA ¢Quiere Direccién-Gerencia

interponer denuncna? l interponer denuncia?

o Ofrecimiento Apoyo
P: 16 dil
https://sindicatomedicoclm.es/seguridad sicologico y Juridico e
T - DIRECCION GERENCIA
-y-salud-laboral/legislacion-prevencion- § 2
laboral/plan-perseo

Interposicion DENUNCIA — DIRECCION-GERENCIA

Contacta y comunica la
situacion a tu Delegado FIN

Sindical de CESM CLM.

0 ES PRIORITARIO REGISTRAR EL PARTE DE ACCIDENTE LABORAL Y REMITIR COPIA
AL DELEGADO DE PREVENCION PARA QUE PUEDA INTERVENIR Y ASESORAR AL
PROFESIONAL AGREDIDO. Parte de incidente/accidente:

https://sanidad.castillalamancha.es/sites/sescam.castillalamancha.es/files/documentos/pdf/

20131016/solic_declaracion _incidentes accidentes trabajo_editable.pdf

L ANEXO 2:https://sanidad.castillalamancha.es/sites/sescam.castillalamancha.es/files/
documentos/pdf/20131127/solic_episodio violento _modelo autorrellenable 0.pdf
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3. Resumen de Noticias:

S Losseias v Anastas o6 Estaco
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» Loteria Navidad: la podéis adquirir através de
nuestros delegados en todas las provincias de la
region, o directamente en la Sede Autonémica.

LOTERIA NACIONAL
DE NAVIDAD 5
| 22 do diciembre de 2021
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» Curso Online gratuito para afiliados, sobre parte comun de Legislaciéon Sanitariay Sistema
Sanitario Publico, actualmente 62 edicion, valorado con 7,2 créditos.
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Dias de Compensacién por
Exceso de Jornada

Os recordamos que podéis solicitar los
dias de compensacién por exceso de
jornada correspondientes a 2021.

Podran solicitarlos aquellos que no
hagan guardias de presencia fisica

Consultad con vuestro Delegado de CESM CLM

» Dias de exceso de jornada: os recordamos que

disfrutéis de dichos dias antes de la
finalizacién del afio en curso. Podéis preguntar
a vuestros delegados el nimero de dias de
exceso de cada provincia.

Paga Extra Residentes: tras la celebracion del
acto de conciliacion el pasado dia 8 de
octubre, instado por el SESCAM, y al haberse
concluido sin acuerdo alguno, quedamos a la
espera de que se presente demanda de
conflicto colectivo por tal asunto ante el
T.S.J.-CLM. Entre tanto los procedimientos
iniciados ante los distintos juzgados de la
comunidad auténoma , quedaran en suspenso
hasta que se dicte sentencia firme por el
sefialado tribunal, que al fin y al cabo sera la
que decidarespecto del pago y su cuantia.
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COMPANEROS RESIDENTES
DE PRIMER ANO

RECLAMACION
PAGAS EXTRAORDINARIAS

>

Os recordamos que cuando percibais
vuestra Primera Paga Extra, la que
corresponde a Navidad, podéis RECLAMAR a
través de nuestro Sindicato: CESM CLM, el
TOTAL de los complementos retributivos, al
igual que lo hicieron la mayoria de vuestros

compaiieros el afio pasado.

También pueden recl . que no
Io hubiesen hecho con anterioridad.
Os iremos informando
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» Reactivacion de la Carrera Profesional (Resumen de la 12 Reunidn del 25 de Octubre de 2021)

- El lunes 25 de octubre han comenzado las negociaciones de las Organizaciones Sindicales,

presentes en Mesa Sectorial,

desde el 2012.

con el SESCAM para restablecer la Carrera Profesional suspendida

- Se establecerd una nueva resolucién para el acceso a los grados de carrera, donde podra
solicitarlo tanto el personal fijo como el personal temporal.

- A dia de hoy el SESCAM esta abonando la totalidad de atrasos y grado mensual de carrera
Profesional al personal temporal que, teniendo grado reconocido, cuente con sentencia firme.

@ www.sindicatomedicoclm.es
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681 162 596

CESM CLM: 100% FACULTATIVOS Y RESIDENTES
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